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X4112023000012 

ACTA DE VALORACIÓ DE L’ENTREVISTA DEL PROCÉS SELECTIU DE QUATRE 

PLACES D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA-RECEPCIONISTA DE LES 

INSTAL·LACIONS ESPORTIVES MUNICIPALS, MITJANÇANT CONCURS-

OPOSICIÓ 

 

Lloc: Sala de Plens de l’Ajuntament, Pl. Ajuntament 1 

Data: Dimarts, 19 de desembre de 2023 

Hora: 12:00 

 

BASES I CONVOCATÒRIA 

 

Publicació de les bases específiques, llista admesos/es i 

exclosos/es, anuncis resultats proves i convocatòries proves: 

 

https://saburba.sabarca.cat/proces-selectiu/16/202396ESABU16 

 

COMITÈ DE SELECCIÓ 

 

Hi assisteixen: 

 

ASSISTENTS: 

President: 

Javier Padilla Barrachina 

Vocal: 

Yolanda Hita Navarro 

Secretaria: 

Begoña C. Aguado Blázquez 

 

Tots els assistents prenen possessió dels seus càrrecs, amb 

acceptació expressa de les obligacions i dels drets que els hi 

són inherents, i es declara formalment constituït el Comitè de 

selecció. 

 

Quan són les 12:00 hores del matí es procedeix a la crida de les 

persones aspirants per iniciar l’entrevista – fase de concurs, 

d’acord amb les bases i convocatòria. 

 

Aspirants que compareixen: 

 

COGNOMS I NOM 

Alexandre Calero Montilla 

Adriana Espinosa Yokota 

Raquel Raspall González  
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Nerea Velasco Ramos 

Sara Marina Nogués Oteros 

 

FASE DE CONCURS/ENTREVISTA PERSONAL: 

 

7.2.3.- Entrevista personal (fins un màxim de 10 punts) 

 

Un cop ordenades les persones amb la suma de les qualificacions 

obtingudes de les proves de coneixements i de mèrits, només 

passaran a la següent fase les 5 persones aspirants millor 

classificades. Es realitzarà, per tant, una entrevista personal 

amb els/les 5 aspirants millor classificats, per tal de 

determinar i aclarir els valors personals aportats, aspectes 

curriculars, coneixements específics i aptituds, habilitats, 

actituds i altres competències específiques del lloc de treball. 

La puntuació màxima concedida serà de 10 punts. Prova 

eliminatòria per aquells aspirants que en aquesta darrera fase 

no tinguin una puntuació igual o superior a 5. 

 

El Comitè de selecció, en el moment de la constitució, ha 

determinat que l’entrevista es basarà en les següents 

competències: 

 

1) Motivació (fins a 2,00 punts). 

2) Disponibilitat (fins a 1,00 punts). 

3) Elements formals i comunicació (fins a 2,00 punts). 

4) Coneixements del servei (fins a 2,00 punts). 

5) Expectatives del servei (fins a 1,00 punt). 

6) Expressió oral (fins a 2,00 punts). 

 

Per valorar aquests competències s’ha elaborat una graella de 

preguntes relacionades amb les mateixes (s’annexen a la present 

acta). 

 

El resultat d’aquesta prova és el següent: 

    

COMPETÈNCIA ***8503** ***1131** ***5673** ***3150** ***9895** 

1 0,50 1,00 1,50 1,00 2,00 

2 1,00 0,25 1,00 1,00 1,00 

3 2,00 2,00 2,00 0,75 2,00 

4 0,75 1,00 1,50 0,50 1,50 

5 0,50 0,75 1,00 1,00 1,00 

6 2,00 2,00 2,00 1,00 1,50 

TOTAL 6,75 7,00 9,00 5,25 9,00 
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Les cinc persones aspirants superen la puntuació mínima de 5 

punts i, per tant, passen a l’avaluació final. 

 

PUNTUACIÓ FINAL DEL PROCÉS DE SELECCIÓ: 

 

Finalment, un cop valorats tots els mèrits del procés selectiu, 

la puntuació total de les persones candidates són les següents: 

 

DNI 

(4t al 7è núm) 

Puntuació fase 

oposició 

Puntuació fase 

concurs 

PUNTUACIÓ 

FINAL 

***8503** 47,92 36,05 83,97 

***1131** 36,60 35,00 71,60 

***5673** 49,91 13,20 63,11 

***3150** 44,58 7,25 51,83 

***9895** 39,93 12,00 51,93 

 

Amb la puntuació total de tot el procés, els resultats i 

classificació definitius són els següents: 

 

POSICIÓ DNI 

1 ***8503** 

2 ***1131** 

3 ***5673** 

4 ***9895** 

5 ***3150** 

 

PROPOSTA DE CONTRACTACIÓ: 

 

El Comitè de selecció efectua PROPOSTA DE CONTRACTACIÓ a favor 

del Sr. Alexandre Calero Montilla, la Sra. Adriana Espinosa 

Yokota, la Sra. Raquel Raspall González i la Sra. Sara Marina 

Nogués Oteros com a personal laboral fix, de la plantilla de 

treballadors de l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, per ser les 

aspirants classificades en primera, segona, tercera i quarta 

posició. I la resta de persones candidates que han superat el 

procés selectiu queden incorporades a la borsa de treball per 
estricte ordre de puntuació.

I perquè en quedi constància, es redacta aquesta acta, la qual, 
un  cop  llegida  i  trobada  conforme,  és  signada  per  tots  els 
membres del Tribunal. Jo, la secretària, en dono fe. 


